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Oggetto: Riunione periodica sulla sicurezza prevista all'art 35 D.Igs 81/08

Il giorno 08/06/2023, nell’ufficio di Presidenza alle ore 13,00 e per coloro che sono impossibilitati
potranno collegarsi al link https://meet.google.com/fnc-ufcv-uid

sono convocati le SS.LL. per 'esame congiunto dei seguenti argomenti:

1 Riunione periodica sulla sicurezza prevista all'art 35 D.lgs 81/08 Anno scolastico 2022/23

2 Esame del Documento di Valutazione dei Rischi (D.V.R.), a.s. 2022/23;

3 Andamento degli infortuni e delle malattie professionali e della sorveglianza sanitaria;

4 Somministrazione farmaci a scuola da parte del personale scolastico

5 Programmi di informazione e formazione dei preposti e dei lavoratori ai fini della sicurezza
e della protezione della loro salute;

6 Obiettivi di miglioramento della sicurezza complessiva;

7 Varie ed eventuali

Cordiali saluti

11 dirigente scolastico
dott. Luigi NUNZIATA
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VERBALE DELLA RIUNIONE PERIODICA PER LA PREVENZIONE E PROTEZIONE DAI RISCHI

(Art. 35 D. Lgs. 81/2008)

|, C. DEL VERGANTE - INVORIO o
Prot. 0006931 del 08/08/2023 Verbale n. 1/2023
W1-9 (Uscita)

Il giorno 08/06/2023 si & svolta la riunione periodica di prevenzione e protezione dai rischi, ai sensi dell’Art.
35 del D. Lgs. 81/2008, Direzione dell’Istituto Comprensivo del Vergante, alla quale hanno partecipato:
13:00

e |l datore di lavoro , Dott. Luigi Nunziata

e |l Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dei rischi, Marco Scroffernecher

e |l medico competente, Dott. Emanuele Cerina

o || Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza, Massimo Esposito, Cristina Malgarli

Nel corso della riunione il datore di lavoro (o suo rappresentante) ha sottoposto all'esame dei partecipanti:
a) il documento di valutazione dei rischi;

b) I'andamento degli infortuni e delle malattie professionali e della sorveglianza sanitaria;

c) icriteri discelta, le caratteristiche tecniche e I'efficacia dei dispositivi di protezione individuale;

d) i programmi di informazione e formazione dei dirigenti, dei preposti e dei lavoratori ai fini della
sicurezza e della protezione della loro salute.

Dalla riunione sono emerse le considerazioni e le indicazioni di seguito indicate.
Documento di valutazione dei rischi:

- DVR da aggiornare secondo le nuove regole GSA

- 1l RSPP informa i presenti che il Documenti di Valutazione dovra essere adeguato per la parte
Antincendio, per I'applicazione dei nuovi mini CODICI che hanno sostituito il 10/03/1998.

- A Settembre 2022 sono stati sospesi i protocolli COVID visto che I'Emergenza Nazionale Covid & stata
cancellata.
- Sisono date delle spiegazioni sull’aggiornamento dello Stress lavoro correlato.

Andamento degli infortuni / malattie professionali / sorveglianza sanitaria:

- Il Datore di Lavoro, informa i presenti, in particolare gli R.L.S. , che non é accaduto alcun infortunio
significativo dovuto a situazioni di pericoli delle strutture o di comportamento

- Non si sono rilevate Malattie professionali

- Proseguono le visite mediche da parte del MC per amministrativi, collaboratori scolastici e insegnanti. Nel
2022 si sono visitate 24 persone (6 Amministrativi 8 Collaboratori, 10 Docenti con verifica Alcool test),
tutti senza nessuna problematica particolare.

Criteri di scelta, caratteristiche tecniche ed efficacia dei dispositivi di protezione individuale:

- Per i DPI, bisogna tener conto della fornitura per i nuovi arrivati ed eventualmente la sostituzione dei
DPI usurati.

- Per le mascherine, al momento non sono piu obbligatorie, la scuola ha 'obbligo di fornirle ai soggetti
fragili che le richiedono con l'indicazione di utilizzare esclusivamente le FFP2.
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- Si e proposto 'acquisto di sopra scarpe antinfortunistiche per contenere la spesa.

Programmi di informazione e formazione dei dirigenti, dei preposti e dei lavoratori ai fini della sicurezza e
della protezione della loro salute:

- Il Dirigente scolastico, conferma la partecipazione dell'Istituto, alle Rete di Scuole In-Forma, e saranno
pianificati tutti i momenti formativi richiesti dall’Accordo Stato-Regioni ex Art 37 D.Lgs 81/08.

- Siricorda di verificare le scadenze degli attestati dell’antincendio, vanno aggiornati entro e non oltre il
4/10/2023, per usufruire della formazione pregressa.

Altro:
Varie ed eventuali :

- Non ci sono particolari richieste da parte dei lavoratori.

Hanno partecipato alla riunione:

Gianluca Cataudo DSGA

Il datore di lavoro

Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione C}/\&Th |
Il medico competente 57@(/\

| Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza
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